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EMILIANO ZAPATA; CHIAPAS, A 22 DE ABRIL DEL 2025. 
DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL. 

OFICIO: HMEZ/TES/082/2025. 
ASUNTO. EL QUE SE INDICA. 

H. CONGRESO nrt, ESTADO DE C�IAPAS 
LX!X LEGISLATURA \,.:. 
ORG,>.NQ TÉCNICO 

OF I A C:0M'ISION DE HACIENDA 
1  DIP. MARIA MANDIOLA TOTORICAGUENA 

PRESIDENTA DE LA COMISION DE HACIENDA 
H. CONGRESO DEI- ESTADO DE CHIAPAS. 
P r e s e n t e  1  

[  ��R 7 
S U J E T O  A  R E V I S I Ó N  

1.0R,\:  ' 1  ('  '  
rux fLA CUTICRREl, Cti1APA3. 

Por medio del presente me dirijo a su distinguida persona, deseándole mis mejores 
deseos en la encomienda que dignamente representa, el objetivo de la presente es 
para hacer entrega de la Certificación del Estudio Actuaria! y los resultados en 
referencia al H. Ayuntamiento Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas 
correspondientes a los años fiscales 2024-2027. 

Documento elaborado en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federales y de los Municipios en su articulo 187 
versión IV . 

.5in más de momento, quedo a sus ordenes. 

tt:T•· 
IN . &$US11�N:t�-U&Ai,V�A.1ERA 

PRES �TE MUNICIPAL CONSTIT� 
H. AY AMIENTO EMILIANO ZAPATA, CHIAPAS. 

2024-2027 

C.P. Archivo 



ASFSORIA & CAPACIT ACION BE.IJCAL SA OE CV 
Rf.C ACBl707277JO 

Certificación Actuaria! 

Gerardo Núñe� Medina, con cédula profesional número 2207883 y con efectos de patente para ejercer 

la profesión d� Actuario, CERTIFICO que la Valuación Actuaria! al 31 de diciembre del 2024 del H. 

Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Emiliano Zapata, Chiapas, por concepto del estudio 

actuarial realizado en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera Para Entidades y 

Municipios en su artículo 18 Fracción IV, fue efectuada de acuerdo con los principios establecidos por la 

Norma de Información Financiera D-3, "Beneficios a los empleados", vigente a partir del lero. de Enero 

de 2008, del Consejo Mexicano para la Investigación y Desarrollo de Normas de Información Financiera; 

así como de acuerdo con lo estipulado en el Boletín de Observancia Obligatoria para la Valuación 

Actuaria! de las Obligaciones Laborales del Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y de la Asociación 

Mexicana de Actuarios Consultores, A.C. 

1/LJ.r .  
Act. Gerardo Núñef Medina 

1 

AselOflo & Copocilo<i6n 
M08lllA & cr.;,\Wr,eírl llUWI. u DE cv 

Q.f.C. ACU7fl7277J9 

LIBRÍMIENTO NORTE PONIENTE Na. 285L PLAZA MIRADOR. CENTRO OE NEGOCl□S-OESPACHO "A'. C.P. 29030 
TELEFONU 9611135132 --------TUXTLA GUTIERREZ. CHIAPAS. 



ASESORIA & CAPACIT Al:ION BEJUCAL SA DE CV 
R.f .C ACBl707mJe 

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; Abril de 2025 

Ayuntamiento Mul')icipal de Emiliano Zapata, Chiapas 

lng. Jesús Enrique Reyes Nájera 

Presidente Municipal Constitucional 

Por medio de la presente, le adjunto los resultados correspondientes a la valuación actuaria! de las 

obligaciones por concepto de beneficios por terminación y retiro del personal del H. Ayuntamiento 

Municipal de Emlliano Zapata, Chiapas correspondiente a los años fiscales 2024-2027 para ser insertados 

en los estados financieros y en los informes sobre pasivos contingentes para los fines contables y legales 

correspondientes. 

Es de mencionar, que este documento se elaboró en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina 

Financiera De Las entidades Federativas y De Los Municipios en su artículo 18 versión IV y de acuerdo a 

lo establecido en la Norma de Información Financiera D3 (NIF D3) emitida por el Consejo Mexicano para 

la Investigación y Desarrollo de Normas de Información Financiera, AC (CINIF) y dándose cumplimiento 

en todas sus partes al Boletín de Observancia Obligatoria para la Evaluación Actuaria! de Pasivos 

Contingentes y a la Guía Actuaria! No. 1, emitida por el Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y por la 

Asociación Mexicana de Actuarios Consultores, A.C. 

De igual manera, agradezco la confianza prestada para la realización de este trabajo. Sin más por el 

momento, quepo a sus órdenes para cualquier duda o aclaración. 

Atentamente 

d.
/1 

✓íl I 
Act. Gerar ez Medina 

Cédula Profesional 2207883 

A,oso,lo & Capocitoci6n 

WNfA 1 �J.irnACIÍIII BEJIICAL 1A llf CV 
R.F.C. ACl1707!77JO 
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ASESORIA B r.APACITACION IIEJIJCAL SA DE CV 

R.f.C AC81707Z'T7J9 

H. Ayuntamiento Municipal de Emlllallo Zapata, Chiapas 

De acuerdo al análisis actuaria! de los beneficios acumulados correspondientes a los beneficios por 
terminación y al Íetiro, realizado de acuerdo a lo establecido en Norma de Información Financiera D- 
3 de beneficios t los empleados y el Boletln de Observancia Obll¡atorla pan. la Evaluacl6n 
Actwuial de Pu vos Contingentes, la Gula Actwuial No. 1, en concordancia con el Consejo de 
Armonlzac16n ntFle en loa t6rmlnoa de la Ley de Contabilidad Gubernamental pan. 

--. Entidadea Fede,ativu y Municipios, y considerando los supuestos en la asignación de 
probabilidades d�l fenómeno de rotación de personal, así como en los biornétriccs respectivos y la 
evolución en las variables financieras, se llegó a los siguientes resultados: 

Reladcln de lndlc:ado,es Flnandoros liásicos 2024-2027 Pmldenda Munldpal 
lndlc'ador Fórmula Valor 

Pasivo laboral por A ctivos Pasivo laboral del Periodo/Total Activos 24.8% 

Pasivo laboral por , �ivo Circulante Pasivo laboral del Periodo /Ar.tr,¡o Orculante 33.9% 

Pasivo laboral por A,ctivo No Circulante Pasivo laboral del Periodo/ Activo No Circulante 61.5% 

Pasivo laboral por E ectivo v Bancos Pasivo laboral del Periodo/ Efer.tr,¡os v Bancos 60.9% 

Pasivo laboral por P�sivo total Pasivo laboral del Periodo/ !Pasivo Total + Pasivo laboral) 66.3% 

La comparación qel monto total de los pasivos laborales acumulados al 31 de diciembre 2024 con el 
activo circulante, no circulante, bancos y efectivos, asi como de los pasivos totales, del último estado 
financiero disponible, muestra que dichos pasivos guardan una situación estable y de bajo riesgo, 
dado que no se encontró evidencia para suponer que pudiera resultar una carga financiera onerosa 

......._ en el corto plazo; no obstante, se recomienda la amortización de las primas de riesgos anuales, para 
evitar conflictos que pudieran afectar el futuro o pongan en riesgo el capital de trabajo del H. 

Ayuntamiento M4nicipal; se sugiere además, la formalización via cabildo de los pasivos laborales, la 
asignación de una clave contable e instaurar el servicio profesional de carrera entre los empleados, 
lo que permitirla reducir costos laborales y una mayor eficiencia de la administración pública en el 
mediano y largo plazo. 

1 ' ' 
# � / .  

Act. Gerardo N�i\ez '1edina 
Ced. Prof: 2207883 

� 
AlfJ8CllA & CI� BfJIICAi H DE CV 

R.EC. AC81707f77J9 
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FORMATO 8 INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES • LDF 

H. Ayuntamiento Munldf»I de Emllano.lapltl, Chiapas 

INFORME SOBRE ESTUDIOSACTUARIALES • LDF 

(PESOS) 
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ASESDRIA B CAJIACIUCION BEJIJCAL SA DE CV 

RJ .C ACBl707mJ9 

Certificación Actuaria! 

Gerardo Núñe� Medina, con cédula profesional número 2207883 y con efectos de patente para ejercer 

la profesión dk Actuarlo, CERTIFICO que la Valuación Actuaria! al 31 de diciembre del 2024 del H. 

Ayuntamiento ¡co
1

titucional del Municipio de Emiliano Zapata, Chiapas, por concepto del estudio 

actuaria! realizado en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera Para Entidades y 

Municipios en su artículo 18 Fracción IV, fue efectuada de acuerdo con los principios establecidos por la 

Norma de l n t o r rn a é i ó n  Financiera D-3, "Beneficios a los empleados", vigente a partir del lero. de Enero 

de 2008, del Consejo Mexicano para la Investigación y Desarrollo de Normas de Información Financiera; 

así como de acuerdo con lo estipulado en el Boletín de Observancia Obligatoria para la Valuación 

Actuaria! de las Opligaclones Laborales del Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y de la Asociación 

M,.;: d!J.� /Coos,l<o,�. A.C 
Act. Gerardo Núñez Medina 

1 

. .\lesorlo & Copoatodón 
A100111A I Cl.l1'-lld UUL 1A DE CV 

a.r.c. �c,11a1211Jo 

� 
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ASESORIA 8 CAPACITACION BEJIJCAL SA DE CV 

RJ .C ACBl7072nJ9 

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; Abril de 2025 

1 Ayuntamiento r,1ur¡icipal de Emlliano Zapata, Chiapas 
lng. Jesús Enri�ue Reyes Nájera 
Presidente Municipal Constitucional 

Por medio de Iª presente, le adjunto los resultados correspondientes a la valuación actuaria! de las 
obligaciones pj)r concepto de beneficios por terminación y retiro del personal del H. Ayuntamiento 
Municipal de Ertniliano Zapata, Chiapas correspondiente a los años fiscales 2024-2027 para ser Insertados 
en los estados financieros y en los informes sobre pasivos contingentes para los fines contables y legales 
correspondientes. 

Es de menclon1r, qr este documento se elaboró en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina 
Financiera De 4as Ertidades Federativas y De Los Municipios en su artículo 18 versión IV y de acuerdo a 
lo establecido en laj Norma de Información Financiera D3 (NIF D3} emitida por el Consejo Mexicano para 
la Investigación y Desarrollo de Normas de Información Financiera, AC (CINIF) y dándose cumplimiento 
en todas sus partes al Bolet/n de Observancia Obligatoria para la Evaluación Actuaria! de Pasivos 
Contingentes y a lf Gula Actuaria! No. 1, emitida por el Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y por la 
Asociación Mexicana de Actuarios Consultores, A.C. 

De Igual manera, agradezco la confianza prestada para la realización de este trabajo. Sin más por el 
momento, quedo a sus órdenes para cualquier duda o aclaración. 

Atentamente 

//�/ 
Act. Gerardo Nliñez Medina 

Cédula Profesional 2207883 
- & Copocí1oción 

Alf.MA I Cf.mtTACIÍIII BEJIICAL 1A Df CV 
Lf.C. ACl1707Z77 J8 
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ASl:SOAIA 6 CAPACITACION BEJUCAL SA DE CV 
R.f.C AC817D7277J9 

H. Ayuntamiento Municipal de Emillano Zapata, Chiapas 

De acuerdo al análisis actuaria] de los beneficios acumulados correspondientes a los beneficios por 
terminación y al retiro, realizado de acuerdo a lo establecido en Norma de Información Financiera D- 
3 de beneficios ll los empleados y el Boletln de Observancia Obli¡atoria para la Evaluacl6n 

Actuarial de Paalvo11 Contln¡entea, la Guia Actuarial No. 1, en concordancia con el Consejo de 

Armonlzacl6n Contable en lo• términos de la Ley de Contabilidad Gubemamental para 

� Entldadea Federativa■ y Municipio■, y considerando los supuestos en la asignación de 
probabilidades d�I fenómeno de rotación de personal, así como en los biométricos respectivos y la 
evolución en las variables financieras, se llegó a los siguientes resultados: 

Reladón de Indicadores Financieros 8'slcos 2024,2027 Presldenda Municipal 

lndh iador Fórmula Valor 
Pasivo labora por, ctivos Pasivo laboral del Periodo/Total Activos 24.8% 

Pasivo labora por ctivo Circulante Pasivo laboral del Poriodo /Activo Circulante 33.9% 

Pasivo labora por �ctivo No Circulante Pasivo laboral del Periodo/ Activo No Circulante 61.5% 

Pasivo labora por Electivo y Bancos Pasivo laboral del Periodo/ Efectivos y Bancos 60.9% 

Pasivo Labora por Pasivo total Pasivo laboral del Periodo/ (Pasivo Total • Pasivo laboral) 66.3% 

La comparación del monto total de los pasivos laborales acumulados al 31 de diciembre 2024 con el 
activo circulante, no Circulante, bancos y efectivos, así como de los pasivos totales, del último estado 
financiero disponible, muestra que dichos pasivos guardan una situación estable y de bajo riesgo, 
dado que no se encontró evidencia para suponer que pudiera resultar una carga financiera onerosa 

-, en el corto plazo; no obstante, se recomienda la amortización de las primas de riesgos anuales, para 
evitar conflictos �ue pudieran afectar el futuro o pongan en riesgo el capital de trabajo del H. 

Ayuntamiento Munic¡pal; se sugiere además, la formalización vía cabildo de los pasivos laborales, la 
asignación de una clave contable e instaurar el servicio profesional de carrera entre los empleados, 
lo que permitirla reducir costos laborales y una mayor eficiencia de la administración pública en el 
mediano y largo plazo. 

1/ t 
, ! �  { .  

Act. Gerardo N�1'\ez �edina 
Ced. Prof: 2207883 

� 
WOOIA & C/mlDCfÍI 8fJtlCAl U DE et 
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FORMATO 8 INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES • LDF 

H. Ayunt1rnlento M�dlEmfllanot.lpata,o.lap¡s 

INFORME SOBRE ESTUDIOSACTUARIALES • lDF 
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ASESDRIA B CAPACIT ACION BEJUCAL SA DE CV 

R.f .C AC8l7D72nJ9 

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; Abril de 2025 

:. 1c 0tarr1ento Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas 

·g ,esjs Enrique Reyes Nájera 

"•es oente Municipal Constitucional 

"o· -r-edío de la presente, le adjunto los resultados correspondientes a la valuación actuaria! de las 

00 1  gaciones por concepto de beneficios por terminación y retiro del personal del H. Ayuntamiento 

"i .1 ,,e, pal de Ernlllano Zapata, Chiapas correspondiente a los años fiscales 2024-2027 para ser insertados 

e0 'os estados financieros y en los informes sobre pasivos contingentes para los fines contables y legales 
e ;ir•espond ientes. 

Es de mencionar, que este documento se elaboró en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina 

; ,canc iera De Las Entidades Federativas y De Los Municipios en su artículo 18 versión IV y de acuerdo a 

o establecido en la Norma de Información Financiera D3 (NIF D3) emitida por el Consejo Mexicano para 
a 1,vestlgación y Desarrollo de Normas de Información Financiera, AC ( C INIF)  y  dándose cumplimie n to 

e0 todas sus partes al Boletín de Observancia Obligatoria para la Evaluación Actuaria! de Pasivos 
Cont ngentes y a la �uía Actuaria! No. 1, emitida por el Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y por la 

il. s oc iaclón Mexicana de Actuarios Consultores, A.C. 

:>e i g u a l  manera, agradezco la confianza prestada para la realización de este trabajo. Sin más por el 
m omento,  quedo � sus órdenes para cualquier duda o aclaración. 

Atentamente 

I /' 
;  I  -  }  

,:;- � I 
Act. Gerardo Núñei Medina 

Cedula  Profesional �207883 i:. • � 11-• • 1 , r , 
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