EMILIANO ZAPATA; CHIAPAS, A 22 DE ABRIL DEL 2025.
DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
OFICIO: HMEZ/TES/082/2025.

ASUNTO. EL QUE SE INDICA,

H. CONGRESO 0. ESTADO DE CHIAPAS
LXIX LEGISLATURA
ORGANO TECKNICO
DE | ACOMISION DE HACIENDA

T S PR

DIP. MARIA MAND|OLA TOTORICAGUENA

PRESIDENTA DE LA COMISION DE HACIENDA
H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS. S=Seeameee
Presente SUJETO A REVISION

f"\
HORA!
TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS,

Por medio del presente me dirijo a su distinguida persona, deseandole mis mejores
deseos en la encomienda que dignamente representa, el objetivo de la presente es
para hacer entrega de la Certificacion del Estudio Actuarial y los resultados en
referencia al H. Ayuntamiento Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas
correspondientes a los anos fiscales 2024-2027.

Documento elaborado en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federales y de los Municipios en su articulo 187
version V.

3in mas de momento, quedo a sus ordenes.

H. AYUNTAMIENTO EMILIANO ZAPATA, CHIAPAS.
2024-2027

C.P. Archivo
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Certificacion Actuarial

Gerardo Nufiez Medina, con cédula profesional ndmero 2207883 y con efectos de patente para ejercer
la profesion de Actuario, CERTIFICO que la Valuacién Actuarial al 31 de diciembre del 2024 del H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Emiliano Zapata, Chiapas, por concepto del estudio
actuarial realizado en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera Para Entidades y
Municipios en su art/culo 18 Fraccion 1V, fue efectuada de acuerdo con los principios establecidos por la
Norma de Informacién Financiera D-3, “Beneficios a los empleatdos”, vigente a partir del lero. de Enero
de 2008, del Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas de Informacion Financiera;
asi como de acuerdo con lo estipulado en el Boletin de Observancia Obligatoria para la Valuacién
Actuarial de las Obligaciones Laborales del Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y de la Asociacidn

Mexicana de Actuarios Consultores, A.C.
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Act. Gerardo Nufiez Medina Asasorio & Copocifacion
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ASESONIA & CF=R0TTACKN BEJLZAL BA DE OV
REN. ASRITHZ2TVIE

LIBRAMIENTD NORTE PONIENTE No, 285, PLAZA MIRADOR. CENTRD OF NEGOCIDS (JESPACHD "A", CP, 28038
TELEFOND 361H35132 <meerenee TUXTLA GOTIERREZ, CHIARAS,
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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; Abril de 2025

Ayuntamiento Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas
Ing. lesus Enrigue Reyes Ndjera
Presidente Municipal Constitucional

Por medio de la presente, le adjunto los resultados correspondientes a la valuacion actuarial de las
obligaciones por concepto de beneficios por terminacién y retirc del personal del H. Ayuntamiento
Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas correspondiente a los afios fiscales 2024-2027 para ser insertados
en los estados financieros y en los informes sobre pasivos contingentes para los fines contables y legales
correspondientes,

Es de mencionar, que este documento se elaboro en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera De Las Entidades Federativas y De Los Municipios en su articuto 18 version IV y de acuerde a
lo establecida en la Norma de Informacidn Financiera D3 (NIF D3) emitida por el Consejo Mexicano para
la Investigacion y Desarroilo de Normas de Informacidn Financiera, AC (CINIF) y dandose cumplimiento
en todas sus partes al Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacién Actuarial de Pasivos
Contingentes y a la Guia Actuarial No. 1, emitida por el Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y por la
Asociacion Mexicana de Actuarios Consultores, A.C.

De igual manera, agradezco la confianza prestada para la realizacién de este trabajo. Sin mds por el
momento, quedo a sus ordenes para cualquier duda o aclaracién,

Atentamente
v
/
/// ,’q / W
Act. Gerardo Nlifiez Medina Asvorio & Capadifacion
- MSESORIA & S7ACITRCION BEJICAL S DE OV
Cédula Profesional 2207883 R.EC. ACBY70727700

* LIBRAMIENTO NORTE PONENTE No, 285, PLAZA MIRADIIR, CENTRO DE NEGDCOS DESPACHD “A°. CP. 73039
TELEFOND 9611135132 TUXTLA GUTIERREZ. CHIAPAS.
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H. Ayuntamiento Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas

De acuerde al anélisis actuarial de los beneficios acumulados correspondientes a los beneficios por
terminacion y al retiro, realizado de acuerdo a lo establecido en Norma de Informacion Financiera D-
3 de beneficios 4 los empleados y ¢l Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluaclén
Actuarial de Pasivos Contingentes, la Guia Actuarial No. 1, en concordancia con el Consejo de
Armonizacién Contable en los términos de la Ley de Contabilidad Gubernamental para
Entidades Federativas y Municiplos, y considerando los supuestos en la asignacion de
probabilidades del fenémeno de rotacién de personal, asi como en los biomitricos respectivos y Ia
evolucitin en lag variables financieras, se llegd a los siguientes resultados:

Relackn de Indlcadores Flnancleros Basicos 2024-2027 Presidencia Munlcipal
Indicador Férmula Valor
Pasivo Laboral por Activos Pasivo Laboral del Periodo/Total Activos 24.8%
Pasivo 1aboral |por Activo Circulante Pasivo Laboral del Periodo /Activo Circulante 33.9%
Pasivo Laboral por Agtivo No Circulante Pasivo Laboral del Perindo/ Activo No Circulante 61.5%
Pasivo Laboral por Efectivo y Bancos Pasivo Laboral del Periodo/ Efectivos y Bancos 60.9%
Pasivo Laboral |por Pasivo total Paswvo Laboral del Periodof (Pasive Total + Pasivo Laboral) 66.3%

La compearacién del monto total de los pasivos laborales acumulados al 31 de diciembre 2024 con «l
activo Circulante, no circulante, bancos y efectivos, asi como de los pasivos totales, del ultimo estado
financiere disponible, muestra que dichos pasives guardan una situacién estable y de bajo riesgo,
dado que no se encontri evidencia para suponer que pudiera resultar una carga financiera onerosa
en ¢ corto plazo; no obstante, se recomienda la amortizacion de las primas de riesgos anuales, para
evitar conflictos que pudijeran afectar e futuro o pongan en riesgo el capital de trabajo del H.
Ayuntamiento Municipal; se suglere ademas, la formalizacion via cabildo de los pasivos laborales, la
asignacion de una clave contable e instaurar el servicio profesional de carrera entre los empleados,
lo que permitiria reducir costos laborales y una mayor eficiencia de la administracion publica en el
mediano y largo plazo,

2 l‘
4 ;;nv(‘: !
Act. Gerardo Nuniez Medina

Ced. Prof: 22078B3

Asosorig & Copacitacion:

ASEBOUA & CrRACITACION BENGAL 4 DE 1]
R.EL. ACH 17072770

LIBRAMIENTD NCRTE FONIENTE Mo, 2851, PLAZA MIRADDR. CENTRO DE NEGOCIOS DESPACHD /A", CF. 29039
TELEFOND BBH135132--——---TIXTLA GUTIERREL CHIAPAS,
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H Ayuntamiento Municipal de EmilanoZopata, Chiapas
INFORME SOBRE ESTUDIOSACTUARIALES - LDF

—

Ingresas del Forde
ingrescanual & Fondo re l’nmlnnd" 2

Nomina Anual

Valor Pressnte da Aportacianas Fuluras
Generacion Actual
Gaperacton Futura
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Petindo de Suficlencia
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Faxa dit rendimiento
Asesoriu & Copacitacion
ASESORA & CrRZITACION BEAICAL $A DE
B.EC. KCEYT8T27.08

Extysdio ActtayTni
ano de alabioracion de avtudio actparlal
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42,734 690 X3
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Monta Mansual porPemsién
Méximo 5 14 200018
Minimo 5 3640
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Monto de la fesana s
Valot Prosente de lna Obliguciones
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Generaclon Actual (3
Gueneracion futura £ 5:372,410.30
¥alar prosenta de bs contribuclones Hsociades 2 lotsusldos Futurosds cotizacldn x%
Generpcidn Actus oo
Gerneracion futura D%

£ 2, 734,690.303
56,372,41030)

2047
LRL A
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Crecimlento oipaiato de 03 pensignaded y jubilados [como ¥ 0%
Edad detubiteclédn o Pensidn (13
Esprerand de Vida** B3
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Certificacion Actuarial

Gerardo Nufiez Medina, con cédula profesional nimero 2207883 y con efectos de patente para ejercer
la profesion de Actuario, CERTIFICO que la Valuacién Actuarial al 31 de diciembre dei 2024 del H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Emiliano Zapata, Chiapas, por concepto del estudio
actuarial realizado en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera Para Entidades y
Municipios en su articulo 18 Fraccidn IV, fue efectuada de acuerdo con los principios establecidos por la
Norma de Informatidn Financiera D-3, “Beneficios a los empleados”, vigente a partir del lero. de Enero
de 2008, del Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrallo de Normas de Informacion Financiera;
asi como de acuerdo con lo estipulado en el Boletin de Observancia Obligatoria para la Valuacién
Actuarial de 1as Obligaciones Laborales del Colegio Nacional de Actuarios, A.C. v de la Asociacién

Mexicana de Actuarios Consultores, A.C.
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Act. Gerardo Nufez Medina Assvorla & Copocitocion
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* LIBRAMIENTD NORTE PONENTE No. 7851, PLAZA MIRADDR. CENTRD DE NEGOCIOS DESPACHD “A", CP. 28038
TELEFOND 961351 32 - TUXTLA GUTIERREZ CHIARAS,
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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; Abril de 2025

Ayuntamiento Municipal de Emiliana Zapata, Chiapas
Ing. Jesds Enrique Reyes Najera
Presidente Municipa! Constitucionai

Por medic de |a presente, le adjunta los resuitados correspondientes a la valuacion actuarial de las
abligaciones pq‘)r concepto de beneficios por terminacién y retiro del personal del H. Ayuntamiento
Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas correspondiente alos afios fiscales 2024-2027 para ser insertados
en los estados financieros y en los informes sobre pasivos contingentes para los fines contables y legales
correspondientes.

Es de mencionar, que este dacumentao se elabard en cumplimiento a lo establecida en la Ley de Discipiina
Financiera De Las EI tidades Federativas y De Las Municipios en su articulo 18 version IV y de acuerdo a
lo establecido en la Norma de informacidn Financiera D3 (NIF D3) emitida por el Consejo Mexicano para
la Investigacion y Desarrollo de Narmas de Informacion Financiera, AC (CINIF) y dandose cumplimiento
en todas sus partes al Baoletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacion Actuarial de Pasivos
Contingentes y a la Gufa Actuarial No. 1, emitida par el Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y por la
Asociacién Mexicana de Actuarios Cansultores, A.C.

De igual manera, agradezco la confianza prestada para ia realizacion de este trabajo. Sin mds por el
momento, queda a sus drdenes para cualquier duda o aclaracion.

Atentamente
P 8
Ve o ﬁaa/
Act. Gerarda NDfier Medina Asmsoria & Copacifacién
| ASESORIA & C/2ALITACIGN BEJUCAL SA DE CV
Cédula Profesional 2207883 B.ED. ACS1707277 0
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LIBRAMIENTD NORTE POMIENTE No. 2851, PLAZA MIRADOR, CENTRD DE NEGOCIDS DESPACHD “A", CP. 29039
TELEFOND 3EBI1I3SI 32 --------- TUXTLA GUTIERREZ. CHIAPAS.
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H. Ayuntamiento Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas

De acuerdo al andlisis actuarial de los beneficios acumulados correspondientes a jos beneficios por
terminacion y al retiro, realizado de acuerdo a lo establecido en Norma de Informacion Financiera D-
3 de beneficios & los empleados y ¢l Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacién
Actuarial de Pasivos Contingentes, la Guia Actuarial No. 1, en concordancia con ef Consejo de
Armonizaciébn Contable en los términos de la Ley de Contabilidad Gubernamental para
Entidades Federativas y Maunicipios, y considerando los supuestos en la asignacion de
probabilidades del fienimeno de rolacién de personal, asi como en los biométricos respectivos y la
evolucion en las variables financieras, se llegd a los siguientes resultados:

= Relacion de Indicadores Financleros Bdskcos 20242027 lsalie'l;da_Munid}-al_

indiiador Yol Férmuia Vaior
Pasivo Laboral por /ictivos Pasivo Laboral del Periodo/Total Activos 24.8%
Pasivo Laboral por Activo Circulante Pasivo Laboral del Periodo /Activo Circulante 33.9%
Pasivo Laboral por Activo No Circulante Pasivo Laboral del Periodo/ Activo No Circulante 61.5%
Pasivo Laboral por Efective y Bancos Pasivo Laboral del Periodo/ Efectivos y Bancos 60.9%
Pasivo Laboral por Pasivo total Pasivo Laboral del Periodo/ {Pasivo Total + Pasivo Laboral} 66.3%

l.a comparacién del monto tolal de los pasives laborales acumulados al 31 de diciembre 2024 con el
aclivo circulante, no circulante, bancos y efectivos, asi como de los pasivos totales, del {ltimo estada
financiero disponible, muestra que dichos pasivos guardan una situacion estable y de bajo riesgo,
dado que no se encontn’ evidencia para suponer que pudiera resultar una carga financiera onerosa

—, en ¢l corto plazo; no obstante, se recomienda la amortizacion de las primmas de riesgos anuales, para
evitar conflictos que pudieran afectar d futuro o pongan en riesgo ¢l capital de trabajo del H.
Ayuntamicnio Municipal; s¢ sugiere ademas, la formalizacion via cabildo de los pasivos laborales, la
agignacion de una clave contlable e inslaurar ¢l servicio profesional de carrera entre los empleados,
lo que permitiria reducir costos laborales y una mayor eficiencia de la administracion publica en el
mediano y largo plazo.

-
# y’ k3 4 ( 3
Acl. Gerardo Nl’?ﬁez Medina /\
Ced. Prof; 2207883
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TELEFOND 9BI135137-------- TUXTUA GUTIERREZ, CHIAPAS,




FORMATO 8 INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

H. Ayuntamiento Municipalde Emilianc Zapats, Chispas
INFORME SOBRE ESTUDIOSACTUARIALES - LDF

{PESCS)
—
INGRESO
PENSIONESY omas
SALLD RIESGO DE TRABAKD | INV ALIDED YWIDA PRESTACIONES
JURLACIONES LN

Tipo de Sistema
Prastaciénlatoralo Fondo gencral para Lrabajadored del ostado o municipio X X X X
beneticia definkio, contribucign defnida o o
Poblacidn Athlada
Attivos

Edadl médximn 7

Edsd minimb 19

fdad promedio 431
Perslonados yJublladey

Edadmduirna®

Edad minima®

Edadpron sdin®
Beneficiarios
Promedio de afios de Serviclo urabn'rlauom Activos) 05

WpordciGn indwidual ol plan de peng 10nzome % del salario .0%
Apoitaciin del entepublicoal pion de pendioncomn ¥ des salirin %
Crocimients esparado t ks pensiona How [ubllados (comod} Q.0%
Edod de Jubllaclon o Fenstdn | [
Espwranza da Vida® * )3
Ingrusos del Fonda
Ingresn anual A Fando de Ppnalnmﬂ"' % 2,734,690.3¢
Noming Anual

Artivhs tn

Pensignados v Jubilados i

Baneficiarios da Panslonados y Jubliados 0

I

Monto Mantual por Pentldn

Whikime 5 34,200 o

Minima 53,600.0(

Promedio §5,750.0
Monlodelaruservy $
Valor Presente de as Obligaciones

Ponsiones v ubilscines e curso da Pago s

Generacion Agtual 3

Genaracion hutura 4 6,372.410 3

Jalor Pratemes de las contnbuciones ssociidasl s 10F suskdos futuras da cotlracian ¥

Ganeracidn Adtual 00%

Generaclon Fulura 0.4%
Valor Prasante te Aportaciones Futuras

Ganeraclan Actusl $ 1,734,699 3¢

Gandraclon Futurs $6,372,810.14)

Otres Ingrasos 4
DéHelt/Superivit Actuarisl

Generscldn Adtund 3

Geheruclan Futura 5
Perlodode Sulfiglancis

Afe it duscapitalizaclén 687

Tasa de rendimiento 410%

£ Asesorio & Capocifocién

Estudio Actunrial

Afior g elaboraclon de estudio actdaral mu ‘ c‘}m m‘- u M m Ja?%

REL. ACRAIB727T7 00
Auevaria y Cap acdactan
bmproata que slabore o estudio actuars Bejucal, S A deC V.

*Cifras estimadas
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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; Abril de 2025

Ayuatamiento Municipal de Emiliano Zapata, Chiapas
~g Jesds Enrique Reyes Ndjera
Zres dente Municipal Constitucional

°5- medio de la presente, le adjunto los resultados correspondientes a la valuacidn actuarial de las
ool gaciones por concepto de beneficios por terminacién y retiro del personal del H. Ayuntamiento
M unicipal de Emiliang Zapata, Chiapas correspondiente a ios arios fiscales 2024-2027 para ser insertados
er los estadas financieros y en los informes sobre pasivos contingentes para los fines contables y legales
torrespondientes.

£s de mencionar, que este documento se elaborg en cumplimiento a2 io establecido en ia Ley de Disciplina
Franciera De Las Entidades Federativas y De Los Municipios en su articulo 18 version IV y de acuerdo a
o establecida en la Norma de Informacidn Financiera D3 (NIF D3) emitida por el Consejo Mexicano para
=z Investigacion y Desarrollo de Normas de informacion Financiera, AC (CINIF) y dandose cumplimiento
en todas sus partes al Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacidn Actuarial de Pasivos
Zontingentes y a la Guia Actuarial No. 1, emitida por ¢l Colegio Nacional de Actuarios, AC. y por la
Asociacidn Mexicana de Actuarios Consultares, A.C.

De igual manera, agradezco la confianza prestada para ia realizacion de este trabajo. Sin mas por el
momento, quedo a sus drdenes para cuaiguier duda o aclaracion,

Atentamente
1 e . ",
/ ﬂ ¢ ,"' ' » N
/ ' A X
& b R PR
Act. Gerardo Nuilez Medina L ey el
&y P ,; . :

Cedula Profesionai 2207883

{BRAMIENTD NORTE PONIENTE No. 285, PLAZA MIRADDR, CENTRO DF NESOCIDS DESPACHO “A”. L.F. 79039
TELEFOND 9B11135182 c-rcenn TUNTLA GUTIERREZ. CHIAPAS.




